[/

AGARESO

Asociacién Galega de Comunicacién
para o Cambio Social

/ 4 Agresiones
exuales contra
1a Mujer

Memoria 2024



indice

1. Contexto
2. Xestion da organizacion
2.1 Estrutura organizativa
2.2 Organizacions sociais
2.3 Ingresos
3. Incidencia y Sensibilizacién
3.1  Mulleres Bravas
3.2 Aguamoz
3.3 Muda o conto
3.4  Videoactivismo
3.5 Comunicaciéon de Guerrilla
3.5 Defensoras de Dereitos. Galicia Abriga
4. Formacion a colectivos con capacidade de réplica
4.1 XIV Curso de Especializacion Comunicar para o Cambio
42  Formacion para profesorado
4.3  Charlas Colexios Profesionais
5. Proxectos
5.1 Proxectos educativos
5.1.1 Activistas polo mundo que queremos
5.1.2 EpdLab IX
5.1.3 Xeracion Contrainfo. Fase 3
5.1.4 Radio Escolar e as capacidades diversas
5.1.5 RedCompds. Activismo xuvenil desde o rurall
5.1.6 TV-Radio Enxebre. Comunicacién desde as escolas.
5.2  Proxectos de Cooperacion

5.2.1 Mujeres organizadas confra la cultura de violencia. Fase Il
Republica Dominicana



5.2.2 XXOOKKXXIIKKXXXXXXX
5.3  Proxectos de Accion Social
5.3.1 Acubillo
6. Traballo en Rede
7. Voluntariado
8. Formacién interna
8.1  Xeracion Confrainfo. Novas Masculinidades
8.2 Media4Change
9. Planificacién estratéxica

10. Plan de igualdade



1. CONTEXTO

A_Asociacidon Galega Comunicacion para o Cambio Social (AGARESO) é unha
organizacion sen dnimo de lucro, formada por un colectivo de profesionais do mundo
da comunicacion en Galicia que cre no poder da comunicacion como ferramenta de
transformacién social. O seu principal obxectivo é utilizar as ferramentas de
comunicacion para conseguir unha sociedade madis xusta, principalmente a través de
proxectos de Cooperacion Internacional, Educacion para o Cambio e Accion Social.

Creada en xuno de 2008, AGARESO definese como unha organizacion non
gobernamental de desenvolvemento laica, comprometida politicamente, pero
apartidista. Concibe a comunicacion como unha disciplina imprescindible cara a unha
reflexion social colectiva, o empoderamento das persoas, a defensa dos dereitos
humanos e o desenvolvemento dos pobos. Os seus infegrantes comprométense co
deseno, a producidén, redlizacion e difusion de proxectos de cooperacidn que
contribuan & creacion dunha cidadania mdis critica e capacitada para a loita contra
a desigualdade global.

O 2018 e 2019 foron anos de fortalecemento interno no que se acadou, despois de
moito esforzo, unha planificacion estratéxica coherente cos obxectivos das
organizacions. Este décimo primeiro ano de vida da organizacidn supuxo a
reconstrucion da identidade da mesma, nin mdis nin menos, a consolidaciéon definitiva
do proxecto de organizacién que naceu en 2008.

O ano 2020 foi un ano, que en parte debido a propia crise sanitaria, levounos a innovar
e facer apostas mdis arriscadas que finalmente tiveron os seus froitos e permitiron non sé
manter a estrutura e accién da entidade, sendn ampliar, tanto postos de traballo como
linas de intervencion.

No 2022 plantexouse unha nova estratexia a catro anos moito mdis ambiciosa, no que
a actuacions en profundidade se refire, e mdis acaida cos obxectivos fundamentais da
organizacion.

Este 2023 tivo como eixo de accidén o fortalecemento das apostas propias, que
derivaron do traballo conxunto con outras organizaciéns do sector, pero que agora
consideramos que era 0 momento de exporar de forma individual. Tamén foi o ano
onde modificamos o0 noso nome para adaptarnos aos novos tempos, convertindonos
legalmente na Asociacion Galega de Comunicacion para o Cambio Social.

No 2024 volveuse a producir un crecemento significativo da organizacion debido &
posta de diversificacion de fontes de financiacion a través das convocatorias de UE,
tanto nalina CERV como na Erasmus, o que nos primitiu ampliar a nosa carteira de oferta
a nivel educativo e incluir a lina de incidencia politica tanto en Galicia como en Europa.
Na revision do segundo ano da Planificacion Estratéxica tamén se acordou establecer
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un resultado especifico sobre implementacion da axenda feminista dentro do noso
marco de planificacién e priorizacidon do obxectivo de defensa dos dereitos das mulleres
en tdédolos dmbitos de actuacion.

Este ano tivemos a 8 persoas contratadas como asalariadas, todas elas indefinidas, seis
a xornada completa e duas a xornada parcial de 6h, e ademais mantivemos todos os
postos da Xunta Directiva nomeada no 2018, e as tres persoas que se sumaron no 2020,
e que seguen participando.

Diversificamos o financiamento dos nosos proxectos, ampliando deste modo a sua
capacidade de xestidon econdmica. Ao longo deste ano renovdaronse tres proxectos
educativos: O mundo que queremos, Xeracion Contrainfo, EpDLab e Radio Escolar,
todos financiados polo Xunta de Galicia. Continuamos o nosa aposta de traballo co
CIPAF en Republica Dominicana e a Colectiva Feminista en El Salvador, ademdis de
incorporar unha nova socia en Guatemala, Mujeres Transformando el Mundo.
Continuamos executando o proxecto de sensibilizacion Comunicacion de Guerrilla
enfocado na defensa dun mundo mdis sostible e iniciamos una segunda fase no
proxecto de proteccion a Defensoras de DDHH, Galicia Abriga, no que ademais de
executar o resultado de incidencia tivemos a posibilidade de acompanar a unha das
defensoras vinculadas aos nosos proxecto, Juana Ferrer, de Conamuca.

Ademais, iniciaomos a execucion do proxecto de accidn social Somos Acubillo, e
conseguimos por terceira vez financiacion a través da convocatoria do 0,7 para
traballar sensibilizacidon con xuventude e reforzar o voluntariado.

E para rematar conseguimos o noso primeiro proxecto financiado pola lina CERV da UE
para traballar a Memoria Democrdtica e as consecuencias para as mulleres das
ditaduras de Espana e Italia, titulado FEMWEAVE, xunto a ONG itailana ANNPIA e a USC.
E gracias ao financiado dos Erasmus Plus confinuamos costruidos metodoloxias de
aprendizaxe canda organizaciones especializadas en xuventude europeas e botamos
a andar o noso primeiro proxecto Eramus KA1 de participacion e incidencia xuvenil con
cinco centros de secundaria galegos, o noso Red Compds.



XESTION DA ORGANIZACION

2.1. Estrutura organizativa

AGARESO é unha organizacion pequena que, ainda que ten representantes noutras
autonomias espanolas, traballa principalmente desde Galicia, polo que a sua Xunta
Directiva ,e a maioria dos seus socios e socias, radican en Galicia. Ten sede central no
municipio de Santiago de Compostela, pero tamén posue delegacions en Lugo e en
Pontevedra, e desenvolve actuacions en todo o territorio galego.

Estd integrada por unha Xunta Directiva de 8 persoas: Presidenta e Tesoureiro,
Vicepresidente, Secretario e 5 vogais. Cada 4 anos son renovados pola Asemblea Xeral
de Socios e Socias, a Ultima vez levou a cabo en setembro de 2022. Todos eles e elas
tefen funcions definidas que coordinan co equipo técnico da organizacién, que nestes
momentos estd integrado por unha Direccién Técnica e 7 técnicas/os de proxectos.

AGARESO desenvolve intervencions nos seguintes dmbifos:

e Cooperacién Internacional. Execucion de proxectos de Comunicacion para o
Desenvolvemento en paises do Sur, tales como fortalecemento de radios e canles
de televisibn comunitarias, creacion e formacion de redes de informadores locais
e formacidén de profesionais do sur en comunicacién. Cunha aposta especial neste
momento nas estratexias e campanas de comunicacion para a incidencia politica
e social.

e Educacion para o Cambio Social. Deseno e execucién de proxectos de ED en
Galicia que empreguen as ferramentas de comunicacion para reforzar a reflexion
e o discurso sobre as temdaticas da ED, e que ao mesmo tempo axuden a crear os
seus propios discursos aos colectivos beneficiarios e a formar ao profesorado en
técnicas innovadoras de aprendizaxe.

e Accioén Social. AGARESO pon especial énfase no fraballo con colectivos en risco
de exclusion social para que a través da comunicacidn sexan capaces de
empoderarse, elaborar o seu propio discurso e loitar polos seus dereitos.

e Sensibilizacién e Visibilizacion. A través de campaias de comunicacion,
realizacion de materiais de difusion sobre solidariedade e cooperacidén e co apoio
& difusion de proxectos AGARESO pretende incidir na sociedade galega
sensibilizdndoa sobre a necesidade loitar contra a inxustiza social e a pobreza, ao
mesmo tempo que se visibiliza a necesidade de seguir apostando por un modelo
de desenvolvemento mdis xusto e respetuoso ca natureza e cos dereitos humanos.



Destacar, que o voluntariado da organizacion participa activamente na maioria das
actividades que realiza, na execuciéon de proxectos en Galicia e nos paises do Sur, nos
que sempre hai un espazo para a sua participacién e para o que se convida de maneira
fransparente e aberta a toda a base social a postularse. Neste momento Agareso ten en
32 persoas socias e 79 persoas voluntarias.

2.2. Organizacions socias

Dende o seu nacemento Agareso axudou a un gran numero de entidades e institucions
a visibilizar os seus proxectos. Polo tanto, a dia de hoxe € unha das organizaciéns que
mdais sinerxias establece con outras ONGD do sector galego de cooperacion e moitas
das suas achegas son percibidas como complementarias para outros proxectos de
maior tfamano.

A transversalidade do fraballo realizado por Agareso posibilita a sta participaciéon en
proxectos liderados por outras organizaciéons, aos que complementa aportando a sua
especialidade en sensibilizacidn e comunicacion para o desenvolvemento.

No eido da educacién polo cambio social, Agareso fraballa desde hai 11 anos da man
de Solidariedade Internacional de Galicia (SIG) no proxecto O Mundo que Queremos e
en actividades concretas doutros proxectos educativos que lidera SIG desde hai 7 anos.
No novo proxecto en solitario de educomunicacion, Agareso fai sinerxias con entidades
de proteccidn a persoas migrantes e racializadas como Arraianas, Ecos do Sur e
Fundacioén Secretariado Xitano.

Agareso cre na importancia de sumar esforzos e ideas xunto a outras organizaciéns, polo
que o fai tamén nos proxectos levados a cabo en Galicia, nos que colabora, entre
outras entidades como Provivienda, cos que executou o proxecto Somos Acubillo.

Outro dos socios estratéxicos de Agareso € a Coordinadora Galega de ONGD da que
forma parte desde o 2010 e coa colabora, tanto de forma voluntaria nas comisiéns e
Xunta Directiva, como con prestacion de servizos especializados cando o requiren. No
2021 sumdmonos a unha nova rede do Terceiro Sector, a EAPN, na que colaboramos
nos grupos de traballo de Participacion e Comunicacion.

Continuamos tamén a aposta por traballar con entidades europeas como socias para
a implementacion de proxectos sobre memoria democrdtica e discurso de odio.

En menor medida, readlizamos colaboraciéns tamén con outfras enfidades
especializadas en inclusién social en Galicia.



2.3. Ingresos

AGARESO desde a sUa constitucion ata a actualidade non deixou de medrar, tanto a
nivel de proxectos executados como de monto econdmico asignado. Gran parte
deste crecemento adicouse a aumentar o nUmero de accidns e a ter un maior nUmero
de profesionais asalariados. Durante estes 16 anos executou 78 proxectos, financiados
por actores tanto privados como publicos da cooperacién descentralizada de Galicia.

No 2024 concedéronnos 16 proxectos por valor de 582.364, e ademais apoiamos con
accions especificas a outras ONGD, centros educativos ou profesionais, por valor de
27651€



Subvencion concedidas ata 2024

PROYECTO FINANCIADOR | CANTIDAD | PAIS AREA SOCIA | CONSORCIO | GRUPOS ANO
BENEFICIARIOS
FEMWEAVE UE. CERV-REM 77.703,00€ Espana. ltalia | Memoria ANNPIA | USC Alumnado de 2024
Democrdati secundaria 'y
ca universitario
Creacion participativa Ministerio de la | 11.300 Galicia Memoria Alumnado 5 IES | 2024
de audios por la Presidencia Democrdti de Galicia
memoria de las mujeres. ca
Fase lll
Media 4 Change - Erasmus | UE. Eramus. K2 15.450€ Galicia. Participacié SJ Jovenes e 2024
KA2 Francia. ny juventud integrantes de
Alemania las
organizaciones
participantes
RED-COMPAS UE. Eramus K1 49.800€ Galicia Valores 5 centros Alumnado de 2024
Democrdtic educativos secundaria de
os gallegos IES de Galicia
Mujeres del sector AECID 85.095€ Republica Cooperaci | CIPAF Mujeres 2024
educativo, social y Dominicana én organizadas del
medidtico hacen red para Internacion movimiento
luchar contra la violencia al. feminista
sexual en RD .. dominicano
Feminismos




Mujeres organizadas Xunta de 203.000€ Republica Cooperaci | CIPAF Adolescentes y | 2024
contra la cultura de Galicia Dominicana | 6n mujeres
violencia. Fase Il Internacion organizadas
al.
Feminismos
Mulleres lideresas pola Xunta de 41.100€ El Salvador Cooperacié | Colectiv Mujeres de zonas | 2024
defensa dunha vida libre Galicia. n a rurales de
de violencias nos Cooperacién Internaciona | Feminist Cuscatlan
departamentos de Galega l a para
Cabanas e Cuscatlan (El Feminismos | el
Salvador). Fase I Desarrol
lo Local
EpdLab. Fase X Xunta de 38.500€ Galicia EpCG Adolescentes 2024
Galicia gallegos/as de
5 centros
educativos
Xeracién Contrainfo. Xunta de 38.325€ Galicia EpCG Adolescentes 2024
Fase lll Gadlicia gallegos de 5
centros
educativos y
colectivos
excluidos
Xunta de 70.000€ Gadlicia EpCG SIG e ACPP Adolescentes 2024
Gadlicia gallegos/as de

Activistas polo mundo
que queremos

8 centros
educativos




Galicia Abriga Xunta de Galicia | 45.000€ Galicia DDHH SIG y Ecos do | Mujeres 2024
y Secretaria de Sur defensoras de
Igualdad derechos
humanos
Somos Acubillo Fundacion La 24.000€ Galicia Inclusién Provivienda Personas en 2024
Caixa riesgo de
exclusién social
de Vigo
Fomento do voluntariado. Xunta de 7.738,66€ Galicia Voluntariado Voluntariado de 2024
Fase IV Galicia. la organizacion
Voluntariado
Muda o conto: mocidade Xunta de 13.808,82¢€ Galicia EpCG Alumnado de 2024
contra o discurso do odio Galicia. Xornalismo y
nas redes sociais. Fase 4 Xuventude Comunicacion
Radio escolar como Xunta de 13.957,76€ | Galicia EpCG Alumnado de 2024
ferramenta de cambio Galicia. secundaria de
social Fase 3 Xuventude Galiciay
personas con
discapacidad
mental
Como contribuir a un Xunta de 12.685,08€ Galicia EpCG Alumnado 2024
mundo mais xusto desde a | Gadlicia. universitario y
comunicacién Xuventude profesionales de

la comunicacién
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RD23: Mujeres organizadas | Cooperacion 187.636€ Republica Cooperacié | CIPAF Adolescentes y 2023
contra la cultura de Galega (Xunta Dominicana n Exterior mujeres
violencia de Gadlicia organizadas de
RD
EpDLab Fase IX Cooperacion 38.250 Gadlicia EpD Alumnado de 5 2023
Galega (Xunta centros
de Galicia educativos da
ESO e
profesorado
Xeracién Contrainfo. Cooperacion 37.970€ Gadlicia EpD Alumnado de 3 2023
Fase 2 Galega (Xunta centros
de Galicia educativos de
secundaria de
Galicia
y persoas
migrantes
Activistas polo Mundo que | Cooperacion 70.000€ Galicia EpD SIG/ACPP Alumnado de 6 2023
Queremos. 2023 Galega (Xunta centros
de Galicia educativos de
Secundaria de
Galicia
Comunicacién de Fondo Galego 16.400€ Galicia Incidencia Mocidade de 10 | 2023
Guerrilla. Dereito @ Auga de Cooperacién concellos de
Galicia
Radio escolar como Conselleria de 11.472,03€ Galicia Xuventude Alumnado de 3 2023
ferramenta de cambio Politica Social centros
social educativos
galegos
Muda o conto 3 mocidade | Conselleria de 11.398.,81 Galicia Xuventude Mocidade e 2023
contra o discurso do odio Politica Social estudantes de
nas redes sociais Xornalismo
Fomento do voluntariado Conselleria de 6.759,95€ Galicia Voluntariad Voluntariado de | 2023
de comunicacién para o Politica Social o Agareso
cambio social fase 3
Audiovisual para Conselleria de 11.037,14 Galicia Mocidade e 2023

prevencion da
discriminacion por motivos
de idade

Politica Social

terceira idade
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Creacién participativa de Ministerio de la 10.000€ Gadlicia Memoria Alumnado da 2023
audios por la memoria de Presidencia Democrdtic ESO de 4 IES de
las mujeres. Fase 2 a Gadlicia
lll Mostra de Cinema Deputacion de 4750€ Gadlicia Cultura Juventud e 2022
Rabudo A Coruna colectivos sociais
de A Coruna

Programa de proteccién Cooperacion 45.000 Gadlicia DDHH SIG e Ecos do | Mulleres 2023
para defensoras de DDHH Galega e Sur activistas

Secretaria Xeral

de Igualdade
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2. INCIDENCIA y SENSIBILIZACION

Ao longo do ano 2024 Agareso participou hunha serie de eventos e campanas xunto a
outras organizacions que buscaban facer incidencia politica e sensibilizaciéon social.

3.1 Mulleres Bravas

Mulleres bravas de Honduras e Galicia. Tendendo pontes entre defensoras da vida € un
proxecto impulsado por Amigas da Terra Galicia e Enxeneria Sen Fronteiras Galicia que
acompanamos dende a sUa primeira ediciéon no 2021.

O obxectivo do programa € dar a conecer os impactos sobre as persoas e o medio
ambiente dos proxectos industriais e extractivos tanto en Honduras como Galicia, asi
como alternativas sustentables, ponendo o foco no labor das mulleres defensoras da
terra e na necesidade de sumar forzas cara unha loita comun.

Honduras e Galicia afrontan loitas ambientais moi similares. Macroproxectos
empresariais que contaminan terras e augas, afectan aos ecosistemas e destren as
comunidades as que nin sequera se ten en conta & hora de tomar decisions. En dmbolos
dous territorios, as mulleres lideran loitas contra estes proxectos que anteponen o
beneficio econdmico empresarial ante todo. As mulleres defenden a terra, os dereitos e
a vida. Suman entre elas forzas de cambio e sembran os xermes de moitos movementos
de resistencia que se mobilizan por garantir dereitos. Este labor orixina resultados moi
positivos nas comunidades, mais moitas veces a costa da liberdade das mulleres
lideresas. En Honduras, mulleres son asasinadas por loitar por terras libres e sociedades
xustas.

Dende AGARESO, colaboramos con Amigas da Terra e Enxeneria Sen Fronteiras na
ideacidn, creaciéon e xestion da campana de comunicacion do proxecto. Esta xirou
arredor das visitas de mulleres bravas hondurenas a Galicia.
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Desde 1970, los eventos climaticos extremos causaron el 50%
de los desastres naturales sufridos en el planeta

Acompanamos a Augas de Galicia e
Enxeneria sen Fronteiras na elaboracién dos
textos promocionais, dunha infografia e
dun audiovisual para a difusion do
proxecto AquaMoz, unha iniciativa se
enmarca na cooperacion que a Xunta, a
través de Augas de Galicia, vén realizando
desde o ano 2012 co Goberno
mozambiqueno, co  oObxectivo de
fortalecer a xestion dos recursos hidricos
que readlizan as Administracidéns Rexionais
das Augas de Mozambique.

As acciéns do proxecto AquaMoz
céntranse en 3 linas de traballo: o
monitoreo da seca nas principais concas
do pais africano, a mellora dos

procedementos de xestidon da seca e o desenvolvemento de accidns de sensibilizacion,
nun contexto de cambio climdtico global no que Mozambique € un dos paises mais
vulnerabiles. Estes traballos inclUen, ademais do acompanamento institucional e técnico
ds administracions da auga, a realizacion de estudos técnicos, formacions na universidade
local, publicaciéns cientificas e campanas de sensibilizacion.
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3.3 Muda o Conto

“Muda o conto: Mocidade contra o discurso do odio en redes sociais, Fase 4" é a cuarta
edicién dun programa que nace co obxectivo de situar & mocidade galega como
motor fundamental na loita contra as discriminacidons € no camino cara a
transformacién social. No 2024, o proxecto puxo o foco na loita contra o discurso do
odio que sofren as mulleres xitanas: o antixitanismo de xénero.

Durante este proceso, estivemos acompanadas de mulleres expertas na temdatica a
traballar, mulleres xitanas que nos axudaron a formarnos € a desenar con rigor os tres
piares do proxecto: os obradoiros nas universidades, os actos de accidon social e a
campana de difusion. Participaron diferentes delegacions de Fundacién Secretariado
Xitano e activistas reconecidas como Sandra Carmona, Maritha Marques, Sofia
Vdazquez, Lola Cabrillana, Pastora Filigrana ou Silvia AgUero.

Dentro do traballo con estas 13 mulleres xitanas, realizdronse unha serie de entrevista
que foron utilizadas tanto como material diddctico nas universidades como pezas de
sensibilizacion na campana en redes sociais.

Formacién nas universidades galegas

Realizdronse formaciéns en aulas do Grao en Comunicacion Audiovisual da
Universidade da Coruia e do Grao en Publicidade e Relacions PUblicas da Universidade
de Vigo e unha actividade aberta da Facultade de Ciencias da Comunicacion da
Universidade de Santiago de Compostela.
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Sensibilizacidn

O traballo de sensibilizacion realizouse
desta volta a través de duas vias:
campana en Tiktok e eventos culturais
organizados da man do colectivo. As
pezas para redes sociais foron diversas e
adaptadas a formatos e narrafivas — il = B
consumidas  polo  publico mozo. e \ 2
Mesturdronse clips de enfrevistas a
mulleres xitanas con ilustraciéns tipo
cémic, sabias que, contidos mdis
informativos que ofresen estadisticas,
recomendacions sobre como mudar as
narrativas, perfis en redes que seguir
para #mudaroconto, etfc.

Unha novidade desta cuarta edicidon do proxecto foi incorporar eventos culturais para
sensibilizar & mocidade da zona. En este caso, en Santiago de Compostela. O obxectivo
destes actos, ademais de involucrar mdis directamente & mocidade nesta loita contra
o odio, foi tamén traballar co colectivo implicado nestas discriminacions e xerar mdis
espazos para impulsar as suas iniciativas.

Deste xeito, o 28 de xuno organizamos na Libreria Lila de Lilith un podcast-cologuio
moderado por Castanas no verdn no que participaron as activistas e escritoras Lola
Cabrillana e Pastora Filigrana. Falamos de antixitanismo, da construcién da identidade
espanola a partir da ‘ofredad’, do sistema capitalista como base das discriminacions,
de feminismo e da importancia da educacion nos procesos de tranformacion social. O
programa en directo tivo un puUblico dunhas 27 persoas e en diferido de 59.
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Ao dia seguinte, 0 29 de xuno, o Teatro Principal acolleu, grazas ao apoio da Concelleria
de Dereitos Sociais do Concello de Santiago, a obra No soy tu gitana, de Teatro del
Barrio. Protagonizada pola activista e escritora Silvia AgUero, No soy tu gitana € un
mondlogo no que se deconstrUe a histérica imaxe pUblica das mulleres xitanas. A
presentaciéon asistiron unhas 100 persoas.

Finaciador: Conselleria de Politica Social da Xunta de Galicia

Presuposto 2023-2024: 13.808,82€

3.4 Videoactivismo

A finais do curso escolar 23-24 e inicios do 24-25, participou da man do Fondo Galego
de Cooperacion e Desenvolvemento no no proxecto “People & Planet: un destino
comun”, que tfen como obxectivo concienciar & mocidade europea sobre as graves
consecuencias do cambio climdtico para que se convertan en axentes de
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transformacion na procura dun mundo mdis sustentable. Tradtase dun plan financiado
polo programa DEAR da Comision Europea e involucra a 17 entfidades de oito Estados
memlbros mdis Cabo Verde que que busca:

e Poner en valor os estilos de vida sustentables que a xente nova esta a adquirir e
o seu papel activo na loita contra o cambio climdtico.

e Promover a xustiza social e climdtica a fravés do videoactivismo.
Fomentar o pensamento critico, a creatividade e a claridade expositiva.

Agareso encargouse de desenar e facilitar 10 obradoiros de videoactivismo en 10
localidade de Galicia. Como resultado, fivemos unha serie de traballos realizados
polas persoas participantes nos identifican un problema medioambiental e explican o
gue xa fan ou poden facer ao respecto. As pezas presentdranse & segunda edicion
do certame audiovisual #PeopleOfTheFuture. O video ganador desta edicién foi
realizado no IES A Sangrina, en A Guarda.
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3.5 Comunicacion de guerrilla
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Os mozos e mozas de catro concellos socios do Fondo Galego de Cooperacion e
Soliedariedade (Rianxo, Fene, Cabanas e Pontecesures) puxeron a sua creatividade a
traballar para desenar e proponer accions de ria que fixeron reflexionar aos seus
vecinos e vecinas en torno ao dereito a auga e as suas problemdticas asociadas.
Fixérono tras participar en tres obradoiros previos impartidos por AGARESO nos que
aprenderon a desenar e a poner en prdactica unha accidn de comunicacion de
guerrilla, ademdais de adquirir conecementos sobre a temdtica que tinan que traballar:
a auga como un dereito humano fundamental e a crise climdatica global.

O mercado do lixo de Rianxo

O 24 de abril, a vecinanza de Rianxo atopou no seu cldsico mercadillo un posto de venta
ben orixinal. En vez verduras de tempada, ou prendas de roupaq, puido mercar lixo, “lixo
de proximidade” recollido precisamente na contorna do Concello. Eso si, para pagar
precisaron tempo...exactamente o tempo que cada botella, lata ou cabicha, precisan
para biodegradarse.

Esta instalacion foi desenada polos mozos e mozas de 4° de Filosofia do IES Félix Muriel
de Rianxo e propdn unha reflexién en torno ao lixo que desbotamos, especialmente no
mar, como unha actividade vinculada & celebracion do Dia Mundial da Terra.

A cata "fake" de Cabanas
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A vecinanza de Cabanas que decidiu darse unha volta pola vila o 23 de outubro do
2024 atopou unha cata de produtos do mar ben orixinal. En vez ameixas ou mexilléons un
grupo de mozos e mozas ataviados como camareiros ofreceron “lixo de proximidade”
recollido precisamente na contorna do Concello. A idea ara dar a entender a
cidadania, no marco do Dia Internacional Contra o Cambio Climdatico que o mar estd
cheo de residuos pldsticos e que ainda que non nos decatemos consumimos
semanalmente o equivalente a unha tarxeta bancaria en micropldsticos. Foi o
alumnado de 4° da ESO do IES Breamo os que puxeron en marcha esta accion, ideada
e desenada por eles mesmos fras o paso por varios obradoiros previos de comunicacion
de guerrilla impartidos por AGARESO.

A peixeria de Fene

A finadis de outubro, os mozos e mozas de 4° do IES de Fene quixeron denunciar ante a
sUa vecinanza que o mar estd cheo de lixo e contaminacion. Para facelo montaron
nunha emblemdadtica praza do pobo unha peixeria na que en lugar de vender pescadas,
sardinas, ou xurel, o que ofrecian era lixo. Lixo “ben fresquino” xa que estaba recollido
por eles e elas mesmas nas praias e no propio concello. O alumnado fenés ideou esta
accion coa finalidade de concienciar & sua vecinanza sobre como o lixo e a
contaminacién que hai nos océanos pon en perigo a supervivencia dalgunhas especies
emblemdticas para a nosa gastronomia.

Guerrilla xuvenil en Pontecesures por un Ulla limpo

Un “Ulla limpo™, asi de confundentes se mostran os mozos e mozas de 4° do CPl de
Pontecesures que quixeron denunciar ante a vecinanza a situacion de contaminacion
e as ameazas as que se enfronta o rio que pasa polo seu Concello. Para facelo,
realizaron varias actividades durante o mercadillo que se celebrou o 8 de novembro.
Escribiron no chan Ulla Limpo con letras ben grandes que posteriormente encheron co
lixo que eles mesmos recolleron na sua contorna dias antes. Complementou a accién
un acto performativo na que parte do alumnado escenificou as multiples ameazas
que hoxe en dia afronta o rio Ulla con letreiros que identifican entfre elas a nomes
propios coma Altri ou Finsa, pero tamén a outras mdis xenéricas como os pldsticos,
sulfitos, verquidos industriais, verquidos de fuel, chatarra, pneumdaticos, cambio
climdtico, seca...

Estas accidns formaron parte do proxecto ‘People & Planet: un destino comun’ que pon
en marcha en Galicia o Fondo Galego de Cooperacion e Solidariedade.
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3.6 Defensoras de Dereitos. Galicia Abriga

calicia
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Ao longo de 2024 desenvolvemos a primeira edicion do
Programa Galego de Acollida Temporal a mulleres
defensoras de Dereitos Humanos Galicia Abriga,
pensado para que mulleres de organizacions e
movementos sociais de paises nos que a Cooperacion
Galega ten presenza poidan sair temporalmente do
contexto de risco fisico e psicoléxico no que se atopan
debido ao seu labor como defensoras de dereitos
humanos. Naceu como unha iniciativa do sector galego
de cooperacidon internacional, impulsado pola
Coordinadora Galega de ONGD, que identificou a
necesidade de ofrecer unha alternativa de proteccion
temporal a mulleres dos paises nos que traballan, que
polo seu papel de activiimo social e politico estean

sendo ameazadas e acosadas.

O programa € viable gracias ao financiamento da Xunta de Galicia, a través de
Cooperacion Galega e a Secretaria Xeral de Igualdade, e bebe dos xa existentes en
Asturias, Pais Vasco ou Comunidade Valenciana.

Na primeira edicion puidemos acompanar as xornalistas salvadorenas Carolina Amaya
e Gabriela Villarroel e mais a campesina dominicana Juana Ferrer no seu proceso de
definicion da sUa identidade publica e de incidencia social e politica en Galicia e no
conxunto do Estado Espanol, da man de Reporteros sin Fronteras, co obxectivo de
fortalecer as suas loitas e procurarlle mdis apoios a nivel internacional.
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Financiadores: Cooperacion Galega, Secretaria Xeral de Igualdade

Orzamento: 45.000€
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3. Formacion a colectivos con capacidade
de réplica

4.1 XIV Curso Comunicar para o Cambio

O Curso de especializacion Comunicar paa o Cambioé unha actividade do proxecto
Xeracion Contrainfo financiado pola Xunta de Galicia e Cooperacion Galega e do
proxecto “Como contribuir a un mundo mdis xusto dende a comunicacién” financiado
pola Conselleria de Politica Social da Xunta de Galicia denfro da convocatoria de
axudas destinadas a realizar programas de interés xeral para fines de cardcter social
con cargo a asignacion tributaria do IRPF. No curso 2023-24 chegou & sua 14° edicion,
cambiando de nome e tfrasladdndose & Facultade de Comunicacion da Universidade
de Vigo (Pontevedra).

.

Durante as doce sesions de 4h (48h de formacién presencial total) que abarca o curso,
traballomos  sobre catro alicerces de contido: o discurso do odio, LGTBIQ+,
medioambiente e migracions. Ainda que o fio condutor € a comunicacion, non é
necesario ter formacion especifica neste dmbito. O curso estd destinado
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preferentemente a activistas, persoal técnico e voluntariado de organizaciéons sociais,
estudantes e profesionais da comunicacion, profesorado, profesionais e estudantes dos
medios de comunicacion.

Resumo das sesions:

Médulo 1 | Discurso do Odio Racista
Xornada 1 |Introduciéon do curso e primeira sesion cunha mesa redonda de
persoas que sufriron o discurso do odio de primeira man. Podes conecer algunha
delas neste video.
Xornada 2 | Afropoderossa, activista antirracista con mais de 400k en Tik Tok,
autora de “Espana no es solo blanca”.
Xornada 3 | Ferramentas do Cambio. Xornada de fraballo en grupo para debatir
e reflexionar sobre as posibles maneiras de combatir o discurso do odio.
Falaremos da educacion para o desenvolvemento e coneceremos tamén as
ferramentas do video participativo e a radio educativa.

Médulo 2 | Discurso de Odio LGBTfébico
Xornada 4 |Relatorias a cargo de Ana M. Amigo e Xandre Garrido sobre o
contexto actual da LGTBIfobia e como evolucionou a representaciéon do
colectivo a nivel xeral na comunidade galega.
Xornada 5 | Comunicar a diversidade. Primera relatoria con Bdrbara Vilarino
sobre o tratamento informativo da identidade de xénero e orientacion sexual. E
segunda sesion con Daniela Ferrdndez sobre a importancia de conecer e
recuperar a memoria LGBT.
Xornada 6 | Xornada de traballo en grupo para debatir e reflexionar sobre a
comunicacion do colectivo LGTBIQ+. Mesa redonda con algunhas persoas que
sufriron a LGTBIfobia de primeira man. Podedes conecer algunhas delas neste
video.

Moédulo 3 | Medioambiente

Xornada 7 | Luis Miguel Dominguez. Uno de los mayores exponentes de la
defensa de la naturaleza en Espana, nos hablard sobre la importancia de la
divulgacion ambiental en los Medios de Comunicacion.

Xornada 8 | Activismo ambiental con Amigas da Terra Galicia, e mesa redonda
con defensoras do territorio chegadas dende Honduras.

Xornada 9 | O Documental. Relatoria de Antonio Grunfeld sobre as posibilidades
do documental como ferramenta de cambio.

Médulo 4 | Migraciéns
Xornada 10 | Anna Surinyach. A fotoxornalista e editora da revista 5W falard da
sUa experiencia a la hora de cubrir os movementos de persoas.
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Xornada 11 | Relatoria de Patricia Macias, técnica na Fundacion porCausa, ONG
especializada en comunicar as migracions.

Xornada 12 | Xornada de traballo en grupo para debatir e reflexionar sobre a
comunicacion dos movementos migratorios.

Os traballos finais do alumnado poden consultarse aqui:
https://www.agareso.org/gl/os-traballos-do-xiv-curso-de-especializacion-comunicar-
para-o-cambio/

Viaxe prdactica a Canarias

Tres das persoas participantes puideron readlizar unhas
prdcticas en terreo durante unha semana para completar a
sUa formacioén. O froito do seu traballo foi a curta documental
Mar de fora, que trata de debullar a readlidade migratoria
feminina a través de voces protagonistas e persoas que
traballan directamente con elas na sua chegada & sociedade
canaria. Por mor do xénero, as mulleres sofren un dobre drama
migratorio. Estan expostas a violacioéns, situacions de maltrato
e incluso escravitude, e cando chegan & sociedade espanola
enfrontanse tamén a prexuizos que agudizan a sua situacion
de vulnerabilidade.

MAR DE FORA

4.2 Formacion profesorado
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Os nosos proxectos de EpD adoitan incorporar accidns de devolucion de aprendizaxes
con publicos con grande capacidade de répica. Dentro destes, € especialmente
significativo o traballo coas facultades de Educacion e co profesorado en exercicio. Asi,
dentro do proxecto Xeraciéon Contrainfo celebramos a formacion homologada pola
Conselleria de Educacion Loita contra o discurso de odio nas aulas & que asistiron 18
persoas, 16 elas docentes en activo no ensino secundario.

Ao igual que na primeira edicion desta formacidn, existe un evidente consenso arredor
da necesidade que ten o profesorado de adquirir recursos e ferramentas, enfoques e
dindmicas para traballar dentro e féra das aulas, asi como de compartir realidades,
experiencias e estratexias para mellorar o seu traballo no combate contra o discurso de
odio nas aulas e converter o IES nun espazo seguro. Varias persoas exponen
expresamente a necesidade de sentir que non estdn "soas", de confirmar a sua intucion
de esta é unha loita "necesaria" e "urxente". En concreto, varias persoas falan do
"apoderamento” do alumnado e da "neutralizacién" dos discursos de odio na aula.
Expresan a sua preocupacion pola "demonizacion” da loitas a favor dos DDHH universais
e polo "medo" que sofren as e os docentes & hora de defender os DDHH nas ulas.
Preguntanse como rexeitar estas posicions dende a “tolerancia”, diante de alumnado
que "non quere escoitar". Falan, como xa ven sendo habitual entre as e os docentes os
Ultimos anos de "discurso desvergonado".

No marco do proxecto EpDLab, celebrouse a xornada formativa “Educacién medidtica,
innovacion e e aprendizaxe entre iguais”, onde participaron un total de 14 docentes e
2 voluntarias de Agareso. Esta xornada formativa definese a partir das demandas do
profesorado dos centfros que parficipan en EpDLab, que coincide cunha necesidade

identificada entre docentes e profesionais da educaciéon: a xestion da diversidade
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sociocultural nun mesmo grupo a partir de metodoloxias innovadoras de colaboracion
enfocadas ao fomento da convivencia, no marco das competencias profesionais
docentes das linas de Accion titorial e atencion & diversidade, Xestion e promocion de
valores e convivencia e Investigacion formativa. TAC. Alfabetizaciéon medidtica e
informacional.

Desenada como unha sesion de aprendizaxe e producion, esta formaciéon intfroduce
un colectivo con alta capacidade de multiplicacién e réplica, e contribuird &
producioén do Kit Dixital de Aprendizaxe Aberta a partir da experimentacion en diversas
siftuacions educativas.

4.3 Charlas Colexio de Xornalistas

Sara Covas, Sonia Diaz e Ana Gonzdlez Liste, en representacion de Arelas, Agareso e o
Colexio de Xornalistas, debatiron en xullo en Compostela sobre a vision da mocidade

trans galega sobre o seu tratamento medidtico. Desde o colectivo, recldmase o fin de
prdcticas como a patoloxizacién do trans ou o uso do dead name e pidese ds e aos
xornalistas facer un esforzo por presentar historias en positivo e referentes trans para a
mocidade.

4.4 Charlas en universidades
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social.
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AGARESO

Tamén participamos un ano mdis na sesion plenaria das X Xornadas de Educacion para
o Cambio Global da USC e presentamos o traballo que desenvolvemos en Agareso ao
alumnado do mestrado de investigacion en educacion da facultade de Educacién da
USC, dentfro da materia Educacion en Valores: Sociedade Civil e Desenvolvemento
Civico, xunto coas companeiras das ONGDs Ecos do Sur e Solidariedade Internacional
de Galicia.

OBRADOIROS DE PODCAST UDC
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Durante 0 2024 a Universidade da Coruna solicitoulle a Agareso unha serie de obradoiros
de podcast feminista. Estes foron impartidos nas facultades de Socioloxia, Comunicacion
Audiovisual e Filoloxia.

O itinerario levou por titulo “Entre linas sonoras” e constaba dos seguintes contidos:

Comunicacion para o cambio social

Bases técnicas e creativas do podcast: dende a escritura ata a edicion
Incorporar a perspectiva de xénero/feminista na creacién de contidos sonoros
Estratexias practicas para conectar co publico e difundir o podcast

Creacion dun podcast que combine técnica, creatividade e compromiso social.

As metodoloxias foron adaptadas especificamente a cada facultade para garantizar o
aproveitamento dos diferentes talleres. Asi, tamén se faixo incidencia na necesidade de
contar con unha comunicacion para o cambio social.

Cada aula participante puido experimentar tamén a parte prdctica elaborando o sue
propio piloto de podcast.
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4. PROXECTOS

5.1. Proxectos educativos

5.1.1 Activistas polo mundo que queremos.

No curso escolar 2023/2024, celebrouse a Xl edicion de Activistas polo Mundo que
Queremos. Un proxecto que forma parte da plataforma de innovacion educativa Plan
Proxecta, dependente da Conselleria de Educacion da Xunta de Galicia. No ano 2024
segue mantendo unha das sUas marcas de identidade que € ser un proxecto
parficipado e plural nun consorcio conformado por Solidariedade Internacional de
Galicia como cabeza e responsable Ultima do proxecto, Agareso como responsable
da xestién da aula virtual, dos obradoiros educomunicativos e da comunicacion do
proxecto e Asamblea de Cooperacion pola Paz como responsable da xestion da visita
das activistas que dende Colombia visitGronnos este ano.

Unha iniciativa que se caracteriza por:

1. Formar parte do Plan Proxecta + da Conselleria de Educacion da Xunta de
Galicia.

2. Ser un proxecto colectivo e participado por distintas entidades con experiencia
no eido da ECG.

3. Seguir combianando a formacién online coa presenciall.

Asi pois, Activistas polo Mundo que Queremos 2023-2024 foi unha iniciativa dirixida a 400
alumnos e alumnas dos centros galegos de secundaria e formacién profesional xunto
ao seu profesorado, seleccionados entre aqueles que o solicitaron a fravés do programa
Plan Proxecta +.
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Co profesorado e alumnado destinatario, afondamos nas desigualdade sociais
existentes e as causas que as perpetuan con especial atencidn a realidade dos paises
empobrecidos nos que fraballa a cooperacion galega. Tendo de marco tedrico a
Axenda 2030, os activismos LGTBI e feminista, o medioambientalista e o anfirracista,
foron estas as tematicas condutoras da proposta, e a comunicacion transformadora e
a radio, as ferramentas metodoldxicas e elementos vertebradores das accidéns que
desenvolvemos.

Cabe destacar que, tendo en
conta que se frata dunha
iniciativa que fai especial
fincapé na realidade dos
paises empobrecidos, a sua
testemuna é fundamental e
para iso, a experiencia de
fraballo das persoas que
forman parte dos colectivos
cos que traballamos en paises
coma El Salvador, Guatemala,
Honduras, etc. motivou un
encontro presencial co
alumando e o profesorado
que permitiv conecer de
primeira man as sUas
experiencias. No ano 2024
seleccionaronse duas
activistas da Fundacion Forjando Futuros de Colombia.

s 5
'

—
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A proposta pedagdxica, complementouse, por unha banda, cun acompanamento
continuo ao profesorado implicado, axente imprescindible no desenvolvemento do
proxecto, ademais da sua participacion nunha formaciéon inicial que os situou no
conecemento do proxecto, e no enfoque de ECG. Por outra banda, conta cunha aula
virtual, que contribuiu a sensibilizar e formar ao alumnado nas temdticas abordadas.

Nos seus 11 anos de historia o proxecto chegou xa a mais de 4800 mozos e mozas, a 276
profesores e profesoras e a 62 centros educativos, a 0s que se suman seis centros nesta
nova edicion: o IES Plurilingie Pedra da Aguia na Ponte do Porto en Camarinas, IES
Campo de San Alberto en Noia, o IES Ramén Cabanillas de Cambados, o IES A Basella
de Vilanova de Arousa, o IES O Couto da cidade de Ourense e o IES Lois Penia Novo de
Vilalba.
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O percorrido diddctico que realizou o alumnado neste curso mesturaba a formacion
presencial coa online e establece as seguintes paradas:

Parada 1 (presencial). Novembro. Que significa ser activistae Primeiro obradoiro
para dar a conecer o proxecto, a aula virtual e os conceptos cos que se
fraballou.

Parada 2 (presencial). Decembro. Comunicacion transformadora. Analizamos os
medios de comunicaciéon de masas e as redes sociais dende unha perspectiva
critica.

Parada 3 (virtual). Xaneiro. Os activiimos. A rapazada achégase das principais
desigualdades (medioambiental, feminista, antirracista e LGTBI) e conece as
maneiras de actuar na sua contorna a nivel local contra problemas que tenen
repercusion global.

Parada 4 (virtual). Febreiro. Guidns radiofonicos. Creacion dos guions para as
pezas radiofdnicas, dedicadas a un dos catro activismos propostos.

Parada 5 (presencial). Marzo. Obradoiro de radio. O alumnado realizou o seu
propio programa de radio de combate, que se gravou de maneira conxunta na
aula.

Parada 6 (virtual). Abril. Outros contextos sociais. Conecemos a loita de activistas
procedentes doutras partes do mundo.

Parada 7 (presencial). Abril. Encontros con activistas do Sur. Persoas implicadas
nas loitas contra as diferentes desigualdades fratadas co alumnado visitaron os
centros educativos e achegaron os seus desafios e as ferramentas empregadas
para combatelos.

NOME DO PROXECTO Activistas polo mundo que queremos. Convenio con

PAIS

Solidariedade Internacional de Galicia e ACPP. 2023-24

Espana

IMPORTE EXECUTADO 70.000,00 € convenio( AGARESO executa 25.050 € )

SOCIOS LOCAIS Solidariedade Internacional e ACPP

PERSOAS BENEFICIARIAS | 400 alumnos/as da ESO e 31 profesores/as
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5.1.2 EpdLab X

Tras nove edicions, a fase 10 de EpDLab afonda na ECG como materia transversal no
ensino, na innovacion educativa con perspectiva critica, na comunicacion dixital como
estratexia de transformacion social e nas ferramentas para facilitar a reutilizacion dos
resultados.

O obxectivo principal € a mellora das habilidades de reflexion critica e participacion
social do alumnado e do profesorado de ESO, a través do traballo con 5 cenfros
educativos, por expreso desexo do profesorado e das directivas do IES Praia Barrana,
IES Carlos Casares, IES Pintor Colmeiro, IES llla de Ons e IES de Brién. Para acadar dito
obxectivo, EpDLab pon o til nas seguintes prioridades:

1.

Desenvolvemento da competencia dixital que, segundo a LOMLOE, inclUe tanto
o tratamento da informacion e a lectura de linguaxes multimedia, como a
creacion de contidos e a resolucion de problemas. No noso caso, facemos
fincapé na alfabetizacién medidtica, no impacto socio-cultural dos discursos dos
medios e nas habilidades comunicativas.

Sensibilizacion respecto & desigualdade, ponendo en valor o rol da
comunicacion nos procesos de transformaciéon social, e en relacion directa co
anterior obxectivo e coas competencias sociais e civicas. EpDLab busca a
formacién en interculturalidade, xustiza social, defensa dos DDHH, igualdade e
non discriminacion.

Educaciéon para a participacion social en pos da igualdade de oportunidades e
o reparto xusto dos recursos a nivel global, a través do achegamento &
Cooperacion Internacional, aos ODS, ao activimo e as expresions culturais e
medidticas.

A mellora da aprendizaxe entre iguais mediante dindmicas de traballo en equipo,
xestion de conflitos, argumentacion, responsabilidade colectiva, reflexion e
debate en grupo e interaccions significativas na aprendizaxe.
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5. Deseno e promocion de procesos de colaboracion docente, que integre a
diversidade dos diversos contextos educativos, tanto no marco do ensino
obrigatorio como universitario.

APRROTO
m—

Todas as actividades baséanse na comunicacion

entendida como un feito social e cultural, no seu impacto no contexto cotidn e na nosa
relacién con outras persoas, colectivos e lugares do mundo. Traballamos na producion
de contidos transmedia a través dun itinerario de 6 sesidns formativas cos 5 grupos
participantes, as que engadimos unha séfima sesion con cando menos 2 grupos mais
en cada centro educativo. Ademais, celebramos un enconfro ou hackathon para
promover o intercambio de experiencias entre o alumnado dos diferentes centros, asi
como para desenvolver habilidades de aprendizaxe entre iguais e de socializacion.

Esta fase de EpDLab darlle continuidade a un proceso de traballo colaborativo no que
participa a Facultade de Ciencias da Educacidon da USC, a fravés do Grupo de
Investigacion Terceira Xeracion (TeXe) e dun grupo de estudantes do Mestrado de
Profesorado de Ensino Secundario Obrigatorio e Bachalerato, Formacion Profesional e
Aprendizaxe de Idiomas, cuxo resultado seguird afondando no Kit Dixital de Aprendizaxe
Aberta. Durante esta décima fase, EpDLab dedica un esforzo especial ao resultado
orientado & transferencia: tanto o Gl TeXe da USC como a sesion formativa para
profesorado e as sesidns de traballo con alumnado de anos anteriores fraballardn na
busca de estratexias para promover a mobilizacidn social dende as aulas a fravés de
proxectos de ECG, como EpDLab.
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Todos os contidos, procesos, materiais e resultados do proxecto estardn publicados na
web (https://epdlab.gal), dende a que se accederd tamén & aula virtual aberta e ao

blog, no que o profesorado comparte a sia experiencia en cada obradoiro dende
unha perspectiva docente.

NOME DO PROXECTO Mellora da capacidade de reflexién critica e de xeracién de
produtos educomunicativos do alumnado de secun-daria
de Boiro, Bueu, Sileda, Viana do Bolo e Brion e do
profesorado de centros publicos de Galicia.

PAIS Espafia

35


https://epdlab.gal/

IMPORTE EXECUTADO 38500 €

SOCIOS LOCAIS -

PERSOAS BENEFICIARIAS | 100 alumnos/as da ESO e 10 docentes

5.1.4 Xeracion contrainfo. Fase Il

Xeracion Contrainfo prosegue no seu labor de loita contra os discursos de odio, nun
contexto cada dia madis complexo, debido ao uso que grupos extremistas fan da escasa
alfabetizaciéon medidtica e do excesivo consumo de redes sociais da poboacion,
investindo grandes sumas de cartos en campanas globais que promoven a
predisposicion da adolescencia cara a posicions intolerantes e radicalizadas.

62% 27% 15%

afirman que o
dos rapaces CIS identifican o machismo non
hetero consideran feminismo cun existe, fronte ao 1%
que aloita pola movemento en das rapazas
cishetero e 0 6% do
igualdade das contradoshomesa " ~. .- BTIQ+ .

s favor da
mulleres é excesiva

superioridade das
e actualmente son

mulleres.
os homes os
discriminados. Esta
porcentaxe reducese
ao 22% no caso das
rapazas cis heteroe
do alumnado

LGBTiQ+.

A terceira fase do proxecto concéntrase en compender a fenda existente entre os

rapaces cis heterosexuais e as stas companeiras mulleres ou persoas do colectivo

LGBTiQ+, detectada tanto polo estudo da segunda fase de Xeracion Contrainfo como

por outras enfidades e proxectos. E medir o impacto que ten esta fenda na loita pola
igualdade que se estd a dar nos centros de ensino. E viceversa. Para conseguilo:

1. No Ultimo trimestre de 2024, recibimos unha formacién especializada por parte

de dous docentes que levan anos traballando pola igualdade con alumnado de

ESO en Gadlicia, Pepe Cabido e Sonia F. Casal, e reunimonos con familias das
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https://www.agareso.org/gl/que-facemos/proxectos-educativos/xeracion-contrainfo/

Anpas e alumnado dos equipos de igualdade dos IES do Milladoiro e de
Soutomaior, con integrantes do Centro de Estudos Feministas e de Xénero da
Universidade da Coruna e mais de Xornalistas Galegas.

2. A partir dos resultados das xuntanzas iniciais € das enquisas que responden
alumnado, profesorado e familias, Lucia Rodriguez Pena elabora un estudo que
nos permite conecer a natureza e o impacto do machismo e da misoxinia entre
o alumnado dos centros de Secundaria de Galicia.

3. Unha vez analizados os resultados das enquisas, enfrevistamos a alumnado do
equipos de igualdade, docentes, familias e xornalistas e elaboramos os materiais
de comunicacion participativa que explican de maneira sinxela e directa o
impacto que tenen os discursos machistas e anti-feministas sua vida e favoren a
reflexion e a empatia, tanto entre o alumnado de Secundaria como entre o
alumnado universitario, as e os docentes, as e os profesonais da comunicacion e
0 conxunto da sociedade.

4. A partir dos resultados do estudo e dos materiais de comunicacién participativa
elaborados, o equipo do proxecto elabora unha metodoloxia de
educomunicacion, que ponemos en prdctica o segundo frimestre do curso en 9
aulas dos 3 IES participantes: o IES do Milladoiro (Ames), o IES de Soutomaior, o IES
Xulidn Magarinos (Negreira) e o IES Politécnico de Vigo.

5. A visibilizacién das aprendizaxes obtidas e do traballo realizado ao conxunto da
sociedade galega estd presente ao longo de todo o proceso, cunha campana
de comunicacién en web, redes e medios de comunicacion.

Ao longo dos Ultimos meses de 2024, presentamos o proxecto das entidades sociais
presentes no Consello Municipal de igualdade de Santiago de Compostela, que se
amosan moi interesadas nos resultados, e ao profesorado participante na formacion
Abordando a coeducacién no eido educativo organizada polo CAFI.
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https://www.dropbox.com/scl/fo/ggdwteniofb53talvthl1/AEBfuQXUOUXv1ciKj7TaknY?rlkey=bmzhif1ghrv704fr0m25aswy5&dl=0
https://www.youtube.com/watch?v=Vj-zwPxUR8Q&embeds_referring_euri=https%3A%2F%2Fwww.agareso.org%2F&source_ve_path=MjM4NTE
https://drive.google.com/drive/folders/1luA8CHSc3gX6i2k4w9MEFYDjWUQ0mNG2?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1luA8CHSc3gX6i2k4w9MEFYDjWUQ0mNG2?usp=sharing

NOME DO PROXECTO

Promover a co-responsabilidade e dotar de novas
capacidades e ferramentas cao alumnado de educacién
secundaria e superior de Galicia para contrarrestar os
discursos do odio desde o enfoque de dereitos humanos
(Xeracién Contrainfo Fase 1)

PAIS

Espana

IMPORTE EXECUTADO

38.325,66 €

COLABORADORES

Xornalistas Galegas, Clavico, Xénero Educa, CEFEX da UDC,
Rede Educativa de Apoio LGBTIQ+ de Galicia, IES de
Soutomaior, IES do Milladoiro (Ames) e IES Politécnico de
Vigo.

PERSOAS BENEFICIRAIS

200 alumnado/as de Secundaria, 25 docentes que
participan na formacién homologada polo CAF, 75
alumnos/as da Facultade de Educacion da USC, 13 menores
participantes en Equipos de Igualdade, 14 familias de Anpas
e 6 docentes dos IES “articipantes.
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5.1.5 Radio Escolar. Fase lll

Radio Escolar como Ferramenta de Cambio Social afrontou nesta convocatoria a fase
3. A base do proxecto non cambiou: a loita contra o discurso do odio dende as aulas e
empregando as ferramentas da comunicacion. Ainda asi, no 2024 fixose un cambio
importante na temdtica e achegdmonos ata un tema ata o de agora non traballado,
a discapacidade.

Sesidns co colectivo e obradoiros de profesorado

Nesta ocasion, dado que decidimos centfrar o programa na discriminacion que sofren
as persoas con discapacidade, traballamos man a man coa Asociacién integro, cuxas
persoas usuarias e técnicas nos axudaron a formarnos e a verbalizar as principais
problemdticas e discriminacions que sofren.

Nesta fase lll do proxecto Radio Escolar como Ferramenta de Cambio Social que
acabamos de executar, participaron nos obradoiros escolares 4 centros galegos. Estes
foron:

-IES PlurilingUe Pintor Colmeiro (Silleda-Pontevedra)
-CPI O Cruce (Cerceda- A Coruna)

-CEIP PlurilingUe San Xodn (Becerred-Lugo)

-CEIP de Pedrouzos (Brién-A Coruna)

En total, participaron no proxecto 176 alumnos e alumnas galegas.

A metodoloxia levada a cabo comezou moito antes da visita aos propios centros
educativos. Asi, nada mdis comezar o proxecto elaborouse un cuestionario que foi
enviado aos colexios para conecer canto sabian os e as participantes sobre a
discapacidade. Deste xeito, puidemos establecer un marco realista sobre o que
traballar.

De xeito paralelo a que os estudantes foran cubrindo o cuestionario, en Agareso
comezamos co traballo con persoas con discapacidade.

Destas sesidns sairon as persoas que mais tarde protagonizarian os videos que articularon
os obradoiros escolares. A sesion de gravacion deu como resultado esta serie de videos:
https://youtube.com/playlist2list=PLJHINssXRAAxOLgkHfbydZLID7D_IxB-

b&si=MiDi RTwQcyGNPsq
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https://www.agareso.org/es/que-hacemos/proyectos-educativos/radio-escolar-irpf-es/
https://youtube.com/playlist?list=PLJH9NssXRdAx0LqkHfbydZLID7D_IxB-b&si=MiDi_RTwQcyGNPsq
https://youtube.com/playlist?list=PLJH9NssXRdAx0LqkHfbydZLID7D_IxB-b&si=MiDi_RTwQcyGNPsq

A premisa bdsica era dar a conecer a realidade e a vida diaria das persoas con
discapacidade, partindo sempre da base da diversidade e a necesidade de eliminar
estereotipos e prexuizos. Unha vez tido eso claro, quixemos facer ver ao alumnado canto
dano pode facer o discurso de odio e a discriminacion, sobre todo en contextos
escolares.

A radio foi a ferramenta que usaron para plasmar fodo o aprendido.

Asi, por centros: -CPI de Pedrouzos, Brion:

-CPI O Cruce, Cerceda: Podcast

Podcast 5°A:https://go.ivoox.com/rf/129847216
5°A:https://go.ivoox.com/rf/129780976 Podcast 5°

Podcast B:https://go.ivoox.com/rf/129853833
5°B:https://go.ivoox.com/rf/129781056 Podcast 5° C:

https://go.ivoox.com/rf/129962214

-|ES PlurilingUe Pintor Colmeiro: 1°C: https://go.ivoox.com/rf/129979702
1°A:https://go.ivoox.com/rf/129968000
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https://go.ivoox.com/rf/129780976
https://go.ivoox.com/rf/129781056
https://go.ivoox.com/rf/129847216
https://go.ivoox.com/rf/129853833
https://go.ivoox.com/rf/129962214
https://go.ivoox.com/rf/129968000
https://go.ivoox.com/rf/129979702

-CEIP PlurilingUe San Xodn:
5%:https://go.ivoox.com/rf/130001565
6°:https://go.ivoox.com/rf/130008082

Unha vez rematados os obradoiros, a técnica encargada do proxecto dedicousa a
editar os podcast elaborados polo alumnado, as cunas para trasladar ds emisoras de
radio e tamén os videos para a campana en redes.

Unha vez rematados os obradoiros tamén pensdbamos que era importante compartir
os videos resultado das gravaciéns en integro e a experiencia das persoas que
participaron nos talleres dos centros educativos cos seus companeiros € companeiras.
Por iso, os técnicos do proxecto acudiron de novo & entidade, para visualizar con todo
o persoal os videos e falar da experiencia de ter participado no proxecto.
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Profesorado

Este proxecto tamén quere dirixirse especialmente ao profesorado, para iso, fixose un
email interactivo onde profesorado de toda Galicia ten acceso aos materiais
elaborados no marco do proxecto para asi poder replicalos con faciidade. Para
condensalos, elaborouse unha guia didactica especificamente para eles e elas:
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/10ge61u03731i3 Odt1VHSNn0-7p-3WTwt

Campana de comunicacion

Unha vez os produtos estiveron editados, desenouse unha estratexia de comunicacion
que empregou dous soportes diferenciados. Por un lado, as redes sociais de Agareso
(Facebook, Twitter, Instagram e Tiktok) e por outro 4 emisoras locais de radio
convencional.

As cunas publicitarias (resultado dos videos de intfegro+as cunas que gravaron nos
centros escolares) poden escoitarse aqui:
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1x-M1hzg-bwcOr5vIiw5kDE[fHNKUKAfZy

No referente s redes sociais: desenaronse 4 publicaciéns para diferentes RRSS.
Exemplos:
e Tiktok: hitps://www.tiktok.com/@agareso _ong/video/74163136995115846080

e Facebook:

m AGARESO
< 27 de sep. de 2024 - Q

1 E ti, sabes cando e como axudar?
As veces, por descofiecemento, tendemos a prestar axuda sen preguntar antes, dando por feito

que as persoas con discapacidade sempre a necesitan.
Por iso, quixemos preguntarlle a Anabel, Toni, Valeria, Jessi e Veronica qué opinan disto. Escoita
0 que nos dixeron neste video:https://www >.com/watc =k_b-wn03uW\

&» Radio Escolar como ferramenta de Cambio social € un proxecto financiado pola Conselleria de

Politica Social da Xunta ... Ver mas

/OUTUBE.COM
24 - Cando axudar a unha persoa con discapacidade?

Cambio S éunp o realizado co finan..

Radio Escolar como Ferram

e Instagram:https://www.instagram.com/p/DARPOerNChE/2hl=es&img index=1
e Twitter: https://x.com/agareso/status/1835747068046106817
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https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1oqe61uO373Ii3_Odt1VHSn0-7p-3WTwt
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https://x.com/agareso/status/1835747068046106817

NOME DO PROXECTO

Radio Escolar como Ferramenta de Cambio Social

PAIS Espafia
IMPORTE EXECUTADO 13957,76
SOCIOS LOCAIS

PERSOAS BENEFICIRAIS 300 directas

FINANCIADOR

Conselleria de Politica Social, Xunta de Galicia

5.1.5 RedCompads. Erasmus k1

O proxecto “Red Compds” intégrase na convocatoria Erasmus Plus KA154, financiada
pola UE, e nace para achegar & mocidade de cinco municipios rurais de Galicia un
espazo desde onde reflexionar e desenar modelos socioecondmicos e culturais para o
futuro das sUas localidades. Tamén quere ser un espazo de formacion sobre o potencial
do asociacionismo e da organizacion da sociedade civil entre a xente nova. O proxecto
desenvolvese ao longo de 12 meses e participan grupos de mocidade de 13 a 17 anos
dos municipios de Brién, Bueu, Monfero, Silleda e Viana do Bolo.

O proxecto Red Compds ten como obxectivo guiar a mozos e mozas de cinco

localidades rurais de Galicia no desenvolvemento dunha accion colectiva de

incidencia social e politica. A través dun itinerario formativo e dun hackathon, os
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participantes desenardn unha campana de comunicacion publica para transformar o
seu contforno e fomentar a participacion cidada.

Esta iniciativa baséase en mais dunha década de experiencia en educacién mediatica
e cidadania (proxecto EpDLab - epdlab.gal), respondendo ¢ demanda da mocidade
de conectar os seus aprendizaxes co exercicio real dos seus dereitos en democracia.
Ademais, Red Compds busca superar as barreiras xeogrdficas e fomentar a interaccion
entre mozos e mozas de distintas zonas rurais de Galicia, creando espazos de encontro
e colaboracién. No proceso, aprenderdn a relacionarse con institucions locais e medios
de comunicacion para dar visibilidade ds sUas propostas e implicar a lideres

comunitarios e politicos.

O proxecto tameén reivindica o papel dos centfros educativos como axentes clave na
promocién da cidadania activa, a igualdade de oportunidades e o fortalecemento do
tecido social. A través da colaboracién con centros de toda Galicia, Red Compds quere
facilitar que a mocidade teia un papel protagonista na toma de decisions a nivel local,

rexional e europeo.

-



5.1.7 “RTV-ENXEBRE"” a voz da infancia rural

No ano 2024 AGARESO sumase ao proxecto RTV-Enxebre que dende o ano 2018 promove a ONG
Axuda en Accidn para usar a radio escolar como unha ferramenta pedagdxica que promova a
participacién das nenass e nenos do rural.

No marco deste proxecto que se desenvolveu en dous centros educativos da provincia de A
Coruia, o CEIP Victor SGenz de Mazaricos e o CPI Virxe da Cela en Monfero, AGARESO impartiu
6 obradoiros prdcticos entre xaneiro e maio para fomentar a participaciidn do alumnado de
primaria destes dous centros a través da radio escolar.

Os obradoiros de radio que AGARESO impartiu buscaban fomentar no alumnado a sUa
creatividade e imaxinacién, tamén a adquisicién de competencias técnicas (mesa de mezclas,
micros...) a mellora da linguaxe tanto escrita (redaccién, capacidade de resumen organizacion
das ideas) coma oral ( lectura en alto, expresion oral, entoacién, diccion, ritmo) o traballo en
equipo e sen dubida tamén a diversién, unha pata fundamental da adquisicion de
conecementos.

Sen embargo a nosa tarefa non estaria completa sen unha aposta clara pola reflexidon por parte
do alumnado sobre as problemdticas que lles afectan e a lectura critica da sUa realidade. Os
nenos e as nenas investigaron na sua contorna, xerando deste xeito novas dindmicas para a
construcién de conecemento.
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As temdticas que a rapazada decidiu traballar despois dun proceso participativo de escolla
democrdtica foron moi variadas: o mar, os deportes, a muller no rural, a salde mental e os
dispositivos mdbiles, alimentacion saudable...Despois duns cantos meses de investigacion con
entrevistas, visitas, documentacién...todo o contigo xerado converteuse nun podcast ( por aula)
gue pode escoitarse nas radios dos centros educativos asociados ao proxecto:

e Radio TVEnxebre-Radio Rosina do Victor Sdenz

e Radio TVEnxebre-Radio Xesteira do Virxe da Cela

O proxecto completouse tamén cunha sesidn formativa para o profesorado do o CEIP Labarta
Pose en 1ds, terceiro centro participante no proxecto, sobre as posibilidades da radio como
ferramenta pedagdxica.

5.3 Proxectos de cooperacion

5.3.1 Republica Dominicana: Mulleres organizadas contra a cultura de
violencia. Fase Il

Este proyecto, que se desarrolla desde agosto de 2024 a agosto de 2025, tiene como
objetivo principal abordar la problematica de violencia sexual contra las nifias y mujeres
en Republica Dominicana, aportando soluciones desde cuatro dmbitos: el educativo, el
comunitario, el politico y el medidtico. Esta propuesta se basa principalmente en la
incidencia politica y social impulsada desde las propias estructuras de mujeres
organizadas.

Al ser una segunda fase, del proyecto piloto que termina este mes de julio, bebe de la
experiencia anterior, las recomendaciones de mejora establecidas por la propia socia
local, la poblacion beneficiaria y las investigaciones realizadas dentro del mismo.

Por ello, la apuesta es:

Eje Educativo: Ampliar la red de centros educativos publicos que formen parte de lared
de activismo por la igualdad de género y la prevencién de la violencia sexual a través
de los Clubes STEM para Chicas. En la fase | se cred la red con los 4 primeros centros, y
en esta fase se le unirdn 3 mds de la Distrital de San Pedro Macoris, para ir sumando
miembros de todas las regiones del pais. Testada la metodologia en la primera fase,
ahora podemos aplicar sus mejoras en esta segunda en la que participardn ofras 78
alumnas y 8 profesoras coordinadoras. Las coordinadoras de 90 clubes STEM han
recibido ya formacion en educomunicacion, y en esta fase anadiremos el componente
de igualdad de género y prevencion de violencia, y formaremos a 60 de ellas. Incluimos
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https://www.ivoox.com/podcast-radio-rosina-a-radio-do-ceip-victor-saenz_sq_f11290611_1.html
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en esta ocasion una demanda de los propios centros con el impulso de la primera radio
escolar con enfoque feminista y la introduccién del tema de la prevencion de la
violencia sexual en el entorno escolar a través de una campana de comunicacion para
toda la comunidad educativa.

Eje Comunitario: Tras el frabajo en la fase anterior con las técnicas vy lideresas juveniles
de Conamuca en participacion politica y metodologias educativas innovadoras, en
esta propuesta reforzamos la formacién de estas 15 lideresas juveniles en portavocia e
incidencia politica para que puedan impulsar acciones en sus comunidades.
Recogemos las recomendaciones de la investigacion sobre agresiones sexuales de la
fase | e implementamos acciones de prevencion y deteccion de casos en las zonas
rurales, a través de la formacion de las madres de familia (100 mujeres), y de la
organizacion de encuentros sanadores para el abordaje de la prevencion y denuncia
a nivel comunitario (80 mujeres) Para finalizar, promoveremos una campana de
comunicacion comunitaria para sensibilizar sobre las consecuencias de las uniones
fempranas.
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Eje Politico: En la fase | suplimos el déficit de datos fidedignos sobre la problemdtica de
violencia sexual en el pais con una investigacién cuantitativa a nivel nacional, que
complementaremos en esta fase con una investigacion cualitativa que arroje algo de
luz sobre los perfiles de las victimas y los agresores. En 2024 comenzamos a frabajar con
las candidatas a las elecciones, al menos 15, la necesidad de abordar legislativamente
la violencia sexual, para en esta segunda fase trabajar con las ya electas una propuesta
conjunta en esta linea. Para ello buscaremos el respaldo de como minimo otras 30 OCS
para hacer fuerza comun a fravés de los contactos institucionales de cada una de ellas,
se mantendrdn encuentros con tfitulares de obligaciones de las dreas implicadas en la
prevencion y sancion de la violencia sexual, como minimo 20, y se generardn materiales
especificos de comunicacion para promover la empatia hacia las victimas de violencia.

Eje Medidtico: En la fase | se puso sobre la mesa, a fravés de un estudio de medios
cudlitativo y cuantitativo, la necesidad de que las plataformas de periodistas y los
propios medios de comunicacion tomen medidas para pasar de ser uno de los
problemas para la consecucion de la igualdad de género, a ser parte de la solucion.
Para ello, se propone reforzar las sinergias con el Colegio de Periodistas y la Red De
Periodistas con Perspectiva de Género, dar formacion en coberturas libres de
estereotipos machistas a 30 periodistas en activo de los medios con mds audiencia,
promover la creacién y asuncién de un protocolo de medidas bdsicas para los medios,
contfinuar con la puesta en valor de las buenas practicas a través del Il Premio de
Periodismo Margarita Cordero y el impulso de un curso de especializacién en la
Universidad lberomericana de comunicacién para el cambio social con perspectiva de
género. Incluiremos una nueva herramienta mds de comunicacién innovadora, el
artivismo, para visibilizar la figura de los litigios estratégicos internacionales como forma

de demandar que se cumplan los derechos humanos en el pais.
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Mujeres organizadas

CEONTRA LA CULTURA DE
VIOLENCIA

Como en la propuesta anterior se sigue el trabajo con colectivos multiplicadores para garantizar
un mayor impacto y, sobre todo, un proceso sostenido a medio plazo.

NOME DO PROXECTO Fortalecidas las capacidades y herramientas de las mujeres
dominicanas organizadas para incidir social y politicamente
para prevenir la violencia sexual. Fase |l

PAIS RepuUblica Dominicana

IMPORTE EXECUTADO 205.654¢€

SOCIOS LOCAIS CIPAF

PERSOAS BENEFICIARIAS | 1883

FINANCIADOR XUNTA DE GALICIA

5.3.2 Republica Dominicana: Mujeres del sector educativo, social y
medidatico de RD hacen red para luchar contra la violencia sexual

Esta propuesta, concedida en el 2024 pero a ejecutar en el 2025, es un proyecto de
incidencia politica y social que tiene como principal objetivo contrarrestar la cultura de
violencia contra la mujer que existe en RepuUblica Dominicana, con especial énfasis en
la violencia sexual, para ello promoveremos cambios en el dmbito educativo, politico y
medidtico. Para contribuir a este objetivo nos asociamos dos organizaciones con amplia
experiencia de trabajo en incidencia, comunicaciéon transformadora, metodologias de
participacién y enfoque de género.

Trabajaremos en 4 gjes:
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Educativo. Aprovechando la oportunidad que nos ofrece el convenio estable de
colaboracion entre el Ministerio de Educacion y el CIPAF para el fortalecimiento de los
120 Clubes STEM para adolescentes, apostamos por introducir metodologias
innovadoras de educomunicacion que trabajen al mismo tiempo la reflexion del
alumnado y profesorado sobre la cultura de violencia sexual, y mejoren sus
capacidades para generar materiales propios de incidencia para difundir entre sus
iguales. En una fase anterior del proyecto se trabajé el activimo a través de las
herramientas de foto, rrss, radio y audiovisual y la VBG. Ahora pretendemos dar un paso
mdas y que las alumnas ya capacitadas en la primera fase profundicen en los conceptos
de violencia sexual, y que realicen una campana a nivel inferno de sus centros con
mensajes y carteleria, y una serie de videos para difundir online. Anadiremos una
formacién para el profesorado sobre las metodologias impartidas.

Politico. El movimiento feminista dominicano quedd algo debilitado tras el fracaso de la
despenalizacion del aborto, que es la lucha que ha articulado al movimiento en los
Ultimos anos. Pero existen ofras problematicas, también graves, como la violencia sexual
sobre las que hay un consenso mayoritario y en las que podrian conseguirse éxitos si se
articulan. Basdndonos en la investigacién sobre cultura de violencia sexual realizada en
2024, esta propuesta pretende que el movimiento trabaje de forma conjunta en una
estrategia de abordaje de la problemdtica, que forme a sus cuadros mds jovenes para
defenderla publicamente y que la socialice con titulares de obligaciones en las 3
regiones e incorpore las mejores propuestas por los diferentes actores. Este proceso serd
acompanado de la creacidn de materiales comunicativos para buscar la empatia
hacia las victimas de violencia sexual.

Medidtico. Para abordar la cultura de violencia contra las mujeres es imprescindible
tener en cuenta el papel fundamental que juegan los medios de comunicacién en su
perpetuacion o incluso en su expansion. El objetivo es darle la vuelta a su papel y que
pasen a ser aliados. Basandonos en los resultados de un monitoreo de medios realizado
en la fase anterior y en las recomendaciones que emanan de él, se dard formacion en
género y comunicacion a periodistas de las 3 regiones, se llevard a cabo un monitoreo
anual sobre buenas y malas practicas de los medios de comunicaciéon y se acompanard
al Colegio de Periodistas, la Red Dominicana de Periodistas con Perspectiva de Género
y a 8 medios de comunicaciéon en la promocion de medidas que mejoren las coberturas
periodisticas.

Este proyecto apuesta por trabajar con colectivos multiplicadores, por ello ponemos
énfasis en lo cualitativo y no en lo cuantitativo a la hora de seleccionar a las y los
beneficiarios.

NOME DO PROXECTO Mujeres del sector educativo, social y medidtico de RD
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hacen red para luchar contra la violencia sexual
PAIS RepuUblica Dominicana

IMPORTE EXECUTADO  94.753€

SOCIOS LOCAIS CIPAF
FINANCIADOR AECID

PERSOAS BENEFICIARIAS

5.4 Proxectos de Accion Social

5.4.1 Somos Acubillo

Somos Acubillo é un proxecto de Agareso e Provivienda financiado por Fundacion la
Caixa. Emprega a comunicacion participativa para converter persoas en exclusion
econdmica e social grave, especialmente aquelas en situacion de vulnerabilidade
residencial, en axentes de cambio.

Arrancou no Ultimo trimestre de 2024 con varios obxectivos claros:

1. Dotar ao colectivo de personas adultas en situacion de exclusion econdmica
e/ou social das ferramentas necesarias para defender os seus dereitos e
converterse en axentes de cambio.

2. Construiur conecementos especializados sobre o frabajo con persoas en
situacidon de exclusion econdmica e/ou social a partir de ferramentas da
comunicacion participativa.

3. Fomentar a sensibilizacidon social sobre o papel do tecido comunitario na
defensa dos dereitos das persoas en situacion de exclusion econdmica e/ou
social.

Para alcanzar estes obxectivos, o proxecto basease en 4 actividades principais:
1. Taller de comunicaciéon participativa e portavocia (itinerario de 72h )
2. Formacion técnica para a base social de Agareso
3. Campana de comunicacién social
4. Proxeccions e debates publicos
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O inicio do proxecto estivo marcado pola adqguisicion de conecementos especificos
sobre o tema, o deseno das actividades formativas e tfamén a convocatoria de
posibles participantes.

Asi, Agareso e Provivienda realizaron diferentes encontros, tanto presenciais como
virtuais para especializarse no traballo con persoas en situacion de exclusion
econdmica e/ou social asi como para compartir e consultar diferentes guias sobre o
mesmo.

Unha vez isto e o deseno da actividade estiveron claros, convocouse a 30 persoas
seleccionadas por Provivienda & actividade. Elas provinan de diferentes paises do
mundo, incluida Espana, e tinan realidades vitais moi diferentes entre si.

Durante o 2024 realizaronse 4 sesions (de 4 horas cada unha) na cidade de Vigo dentro
deste itinerario de Comunicacioén participativa. Nelas, a prioridade era que as persoas
asistentes se coneceran entre si e aos técnicos e técnicas do proxecto asi como que
foran introducindo nas diferentes prdcticas a prdctica audiovisual.

A complexidade tanto temdtica como técnica foi incrementandose sesion fras sesion
ata completar todo o itinerario durante o 2025.

"""
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Despois de todo o proceso, as persoas que decidiron continuar nel formaron un grupo
cohesionado, encontrando moitos puntos en comun pese a ser un grupo moi diverso.

=y
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Despois de moitos debates decidiron que a temdatica que querian tratar no seu traballo
comunicativo era a desigualdade social, materializada nas dificultades de acceso a
unha vivenda ou a un fraballo, nas trabas que supdn a burocracia tanto para galegos
como migrantes, e en como todo isto afecta & saude mental.

Durante o0 2025 gravaron un videpodcast con todo isto e formaronse para comunicarlle
& sociedade as suas demandas e necesidades. Todo isto, a fravés de unha campana
en medios de comunicacion, publicidade e presentacions publicas. Toda a
informacion pode atoparse na web do proxecto.

NOME DO PROXECTO Somos Acubillo

PAIS Espafia

IMPORTE EXECUTADO 30000

SOCIOS LOCAIS Provivienda

PERSOAS BENEFICIRAIS 48 (2024)

FINANCIADOR Fundacién “la Caixa”
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https://www.agareso.org/gl/que-facemos/accion-social-gal/somos-acubillo/

5. Traballo en Rede

AGARESO €, desde o seu nacemento, unha organizacion con vocacion de traballo
en rede. Por iso nestes anos se teceron numerosas adlianzas coas mdis variadas
entidades na loita contra a exclusion e na defensa dos dereitos humanos.

A forma de ftraballo de AGARESO fundaméntase no emprego metodoloxias
educomunicativas que non sé incentivan a andlise sobre os contidos medidticos,
sendn que permiten pasar & accidon construindo un discurso propio. Cobra asi o seu
mdaximo sentido a perspectiva da comunicacioén para o desenvolvemento, que
empodera ds poboacidons cuxa voz adoita quedar solapada para lanzar as suas
mensaxes apropidndose das novas fecnoloxias, & vez que Vvisibiliza esas outras
realidades.

Para AGARESO resulta fundamental o traballo en rede con outras ONGD e institucions,
fommentando a coordinacion entre os actores. Por iso estd integrada nas seguintes
redes, nas que participa de forma activa:

e Coordinadora Galega de ONGD. Cun cargo na Xunta Directiva e con
representacion na Comision de Incidencia e na de Educacion para o
Desenvolvemento.

e Integra desde este 2021 a Rede Galega contra a Pobreza (EAPN)

e Consello de Acciéon de Cooperaciéon Municipal de Santiago de Compostela.
Agareso forma parte dds entidades con representacion dentro do Consello,
creado grazas ao traballo de incidencia d&d CGONGD.

e Neste 2022 fixémonos socias de Civicus, unha rede internacional que busca
promover a reflexiéon sobre o papel da sociedade civil na consecucion de
sociedades mais xustas e a defensa dos dereitos humanos e a democracia.

e Grupo de voluntariado da Coordinadora Estatal de ONGD. Agareso adheriuse
a este grupo no 2024 co fin de adquirir e compartir conecementos en materia
de voluntariado, sobre todo destinados a que se reforce o voluntariado
tfransformador.
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6. Voluntariado

O programa “Fomento do voluntariado de comunicacién para o cambio social (Fase
4), financiado pola Conselleria de Politica Social, serviunos para seguir acompanando
ao voluntariado da organizacion da forma mds profesional posible con tres linas
fundamentais:

1. Fortalecemento dos vinculos dentro da organizacién. Organizaronse dous
encontros presenciais ao longo do ano, € o enconfro anual de voluntariado en
setembro.

2. Apoio e acompanamento nos espazos propios do voluntariado, como son os
grupos de creacion de contidos Castanas no Verdn e Redeiras. O grupo
Castanas no verdn mantivo activa a sua actividade elaborando é novos podcast
durante o 2024, alguns deles gravados presencialmente. O grupo de contidos
Redeiras profundizou na sua reportaxe multimedia sobre a discriminacion que
sofren as mulleres xitanas: https://redeiras.agareso.org/antixitanismo-de-xenero/

3. Captacion e acompanamento de novas persoas voluntarias. Durante o 2024
sumaronse 8 persoas novas ao voluntariado de Agareso.

ENCONTRO DE COMUNICACION PARA O CAMBIO SOCIAL:

O Encontro anual de voluntariado de comunicacion para o cambio social foi o venres
27 e sabado 28 de setembro en Merza (Vila de Cruces-Pontevedra).

Este encontro € moi importante dentro da planificaciéon estratéxica de Agareso, pois €
o momento do ano no que voluntariado, equipo técnico e xunta directiva poden
compartir momentos e conecerse mdis. Por iso, nos Ultimos anos fanse esforzos en
intentar que sexan xornadas productivas tanto a nivel profesional como personal.

Asistiron 15 persoas, non todas cadraron en tempo e espazo porque algunhas podian vir
s6 un dia, outras outro, pero o importante é que fixeron o esforzo de achegarse e
compartir o seu tempo en comunidade. Realizamos diversos xogos temdticos para
fomentar o conecemento do Terceiro Sector, de Agareso e da realidade social do
mundo e tamén conecemos en profundidade proxectos vixentes, sobre todo do
voluntariado.
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https://go.ivoox.com/sq/894037
https://redeiras.agareso.org/antixitanismo-de-xenero/
https://redeiras.agareso.org/antixitanismo-de-xenero/

XUNTANZAS PUNTUAIS DO VOLUNTARIADO DA ENTIDADE

Este ano foi complicado poder reunir as voluntarias de xeito presencial pero ainda asi
conseguironse establecer vinculos e fortalecer lazos. A primeira xuntanza fixose o
1/02/2024 e foi na sede de Agareso, en Santiago de Compostela. O segundo encontro
decidiuse facer con un motivo extra. O voluntariado do grupo de creacion de contidos
Redeiras quixo presentar publicamente o seu amplo estudo e reportaxe sobre
antixitanismo de xénero e aproveitamos o dia para facer tamén enconfro de
voluntariado. Asi, diferentes voluntarias e persoas interesadas na comunicacién social
puideron intercambiar conecementos e compartir opinidéns. A maiores, difundiuse deste
xeito parte do traballo do voluntariado de Agareso. Foi o 30/10/2024 na Facultade de
Ciencias da Comunicacion da Universidade de Santiago de Compostela.

\\

CONSOLIDACION DO PODCAST CASTANAS NO VERAN

O podcast Castanas no verdn afrontou neste pasado 2024 a sua 6° tempada. Este non
€ un fito que se poida deixar pasar de largo, pois é un traballo que se fai integramente
de xeito voluntario, en tfempo de lecer e sen compensacion econémica algunha. Por
iso, € un proxecto do que a comunidade de Agareso estd moi orgullosa. O podcast
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segue escoitandose en Ivoox (https://go.ivoox.com/sq/894037 ) e Spotify
(https://open.spotify.com/show/5fFc GCfFPC5E42suYB08Jz)

v E » ! \ ) 16 _.., _

Durante este ano pasado publicaronse 6 podcast, dous deles gravados en directo. Un
dende a Libreria Lila de Santiago de Compostela para presentar dous libros sobre
antixitanismo de xénero, e outro dende a Facultade de Ciencias da COmunicacion da
Universidade de Vigo para promocionar o Curso de Especializaciéon para o Cambio
Social. Deste xeito, o grupo sae do seu modelo de creacion a distancia, pasa fempo
xuntas e ademais xera vinculos con outros proxectos de Agareso e con outras entidades.
Foi algo moi satisfactorio que queremos potenciar en proximos podcast.

3 -

Durante este Ultimo ano tamén cambiamos a imaxe grdfica do proxecto. Unha das
voluntarias de Agareso, Anfia Rodeiro, elaborou un novo logo do programa, para
adecualo mdis & nosa visién do podcast.

O histérico de programas e publicaciéns en redes sociais pode consultarse tamén no
seguinte enlace: https://linkir.ee/castanhasnoveran

PULO AO EQUIPO DE REDEIRAS DE XERACION DE CONTIDOS

O grupo de xeracion de contidos Redeiras estivo conformado, seguindo a continuidade
de anos anteriores, por 5 persoas voluntarias.

Nesta nova fase o proxecto continuou co iniciado nas anteriores, asi, seguiron
profundizando nun tema moi complexo: a discriminacidon que sofre o pobo xitano. Desta
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volta, centraron o seu estudo en concreto na dobre discrimnacién que sofren as mulleres
xitanas.

Como resultado de meses de traballo publicouse unha ampla reportaxe multimedia que
consta de podcast, video, texto, fotografias...que se basea nunha completa
investigacion que parte sempre das entrevistas con diferentes mulleres xitanas.

A reportaxe completa pode verse no seguinte
enlace:https://redeiras.agareso.org/antixitanismo-de-xenero/

Paralelamente & sua presentacion en espazos publicos e tamén & propia web en si, 0s
resultados difundironse a través das redes sociais de Agareso (Twiiter, Tiktok, Instagram e
Facebook), priocrizando Tiktokt e Instagram polo perfil de usuarios e usuarias que tenen.

CAPTACION NAS UNIVERSIDADES

Como un dos nosos obxectivos € dar a conecer as opcidns de voluntariado dentro de
Agareso, aproveitamos diferentes espazos nos que temos presenza para facelo.

Asi, 0 9 de setembro asistimos ao acto de benvida de alumnado de 1° de Comunicaciéon
Audiovisual e Publicidade e tivemos a oportunidade de presentar Agareso e tamén as
opcidns de voluntariado que ofrece.

Tanto Comunicacién Audiovisual como Publicidade son dUas carreiras universitarias
estreitamente vinculadas ao labor de Agareso. Polo que nos parecia un espazo iddoneo
para falar da entidade e ofrecer diferentes proxectos nela para persoas con interese en
facer voluntariado.

58


https://redeiras.agareso.org/antixitanismo-de-xenero/

A maiores, Agareso famen foi convidado as xornadas “Mover os Marcos” o 5 de outubro
de 2024 no Centro Xove de Creacion Cultural. Basedbase en facilitar espazos de
conversacion sobre relacidons sociais, salde mental, medio ambiente, deporte,
literatura, musica... e oufros moitos temas enfocados dende unha perspectiva de
necesidade de cambio e mellora. Foi un espazo feito para mozos € mozas, € no que
puidemos explicar defidamente a necesidade da comunicacion social como
ferramenta de cambio social.

NOME DO PROXECTO

Fomento do voluntariado de Comunicacién para o Cambio
Social

PAIS Espafa
IMPORTE EXECUTADO 7824,14
SOCIOS LOCAIS

PERSOAS BENEFICIRAIS 65 directas

FINANCIADOR

Conselleria de Politica Social, Xunta de Galicia

7. Formacion Interna.
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8. 1 Formacion Xeracion Contrainfo

A necesidade de separar por sexos

* Polo pacto entre varons.

» Para evitar a guerra de sexos.

* Pola fenda de xénero
coeducativa: o paradoxo
coeducador.

+ Para abordar aspectos
especificos da socializacion de
xénero en profundidade e con
confianza.

« Para propiciar os pactos entre
mulleres.

3 favorecer a identificacion.

Cormo te sentes como home
ante o discureo feminicta? |

A quen atende o femn? |
2N Ac mulleres ou 2o

Du a0 dous?

O mes de outubro de 2024, os docentes Xosé Cabido e Sonia Fernandez Casal ofreceron
na sede do Colexio Oficial de Traballo Social unha formacion sobre Masculinidades
disidentes co equipo e voluntariado de Agareso. Foron 8 horas dun curso prdctico no
qgue Xosé Cabido e Sonia Ferndndez Casal compartiron co equipo do proxecto as
aprendizaxes obtidas ao longo de mdis dunha década ofrecendo formaciéns de
igualdade segregadas por sexo para alumnado de Secundaria de toda Galicia.
Explicaron o traballo que realizan cos rapaces e coas rapazas nos obradoiros non-mixtos,
enfrontdndoos/as co imaxinario que conforma as suas identidades: o audiovisual, a
muUsica, a publicidade ou arelacion entre iguais. E, asi mesmo, buscase a deconstrucion
desta identidade hexemodnica co obxectivo de seren homes mdis felices e implicados
no feminismo e mulleres mdis libres. O obxectivo desta formacion foi preparar o equipo
para afrontar unha modalidade de formacién non-mixta e recoller, tamén, ferramentas
e linas temdticas Utiles para a construcidon do proxecto.

8. 2 Media 4 Change. KA2

Media4Change é un proxecto Erasmus+ dentro da lina de accidén KA2. Nel participa
Agareso xunto con outras 6 enfidades europeas. Ten unha duracion de 24 meses e
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arrincou en novembro de 2024 cunha primeira reunion presencial en Paris. O obxectivo
principal do proxecto é o de formar a fraballadores/as xuvenis e mozos participantes no
uso de narrativas dixitais participativas para construir unha estratexia colectiva, reflexiva
e educativa ao redor da integracién destas ferramentas. O proxecto busca:

1. Sensibilizar, formar e equipar a fraballadores xuvenis e mozos en ferramentas
dixitais participativas & vez que abordar as problemdticas que implican, como
parte dun traballo baseado na prdctica e as realidades do terreo.

2. Construir unha estratexia (colectiva, reflexiva e pedagdxica) para a inclusién de
ferramentas multimedia e dixitais (video, radio, podcast, fotografia) para que os
mozos, especialmente aqueles que estdn afastados das prdacticas de
participacion, apropiense destas ferramentas para canalizar as suas inquietudes.

3. Crear unha cultura dixital comun, baseada en valores compartidos
(emancipacién, inclusion, ecoloxia social, interculturalidad), para consolidar
unha rede a escala europea.

No marco deste proxecto, entre os dias 17 e 22 de marzo, Agareso acolleu a primeira
das 6 formacions previstas en Media4Change. O obxectivo desta formacion foi aportar
ferramentas para que cada unha das entidades participantes desenara os seus propios
obradoiros de comunicacion participativa o veran de 2025. A formaciéon incluiu
unidades sobre como facilitar procesos creativos colectivos, asi como unidades sobre
ferramentas bdsicas e sinxelas (na sua maioria gratuitas) para crear e editar videos e
podcast. Tamén serviu para que o voluntariado de Agareso presentara algins dos seus
proxectos mdis recentes e dar a conecer, de tal maneira, a actividade de Agareso
dentro dunha rede consolidada de organizacidéns europeas que traballan con
mocidade e sustentabilidade.
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8. Planificacion Estratéxica 2023-26

O Plan estratéxico 2023-2026 € o quinto plan estratéxico da nosa organizacion e, por
tanto, o compromiso estable de Agareso cunha accidn planificada, con obxectivos,
metas e instrumentos claros de cara ao futuro. Ademais, € o primeiro que realizamos a
4 anos, por tanto, o mdis ambicioso famén.

Con este plan queremos manter os obxectivos histéricos da organizacién, o noso
traballo no noso contexto social, Galicia, e 0s Nnosos proxectos e reconecemento como
axente de comunicaciéon para o desenvolvemento. Por oufra banda, queremos seguir
apostando polos novos camiios que se foron debuxando nos Ultimos anos como o
traballo con defensoras de dereitos humanos, a incidencia politica e as sinerxias co
sector cultural. Tamén seguiremos apostando pola diversificacion de fondos e a
expansion do traballo cara a outros paises complementarios. E, por Ultimo, este plan serd
a guia para unha mellor gobernabilidade interna e unha mellor organizaciéon das nosas
tarefas e os recursos humanos necesarios para levalas a cabo.

A redaccioén deste plan faise tendo en conta a avaliacién da estratexia anterior, na que
se cumpriron os obxectivos marcados e mesmo nalgins casos foron claramente
superados, por exemplo na diversificacion de fondos e o fortalecemento da estrutura
interna, pero tamén se tomou nota de obxectivos que necesitaban un novo impulso,
sobre todo na drea de cooperacidén internacional.

O deseno deste plan foi realizado de forma participativa a través de varios encontros,
reunions e traballo individual de reflexidn. Nel participaron é persoas da Xunta Directiva
e 9 persoas do equipo técnico e a persoa responsable do voluntariado. A execucién do
mesmo contard co compromiso e asimilacion de todos os membros da entidade: Xunta
Directiva, persoal técnico e base social. Este € o punto que marcard o seu cumprimento
e, en definitiva, a sta utilidade.

Os obxectivos expostos, asi como as diferentes ferramentas, alifnanse coa misidn, visidon
e valores propios da nosa organizacidn e que marcan as Nosas accions diarias. Asi
mesmo, concordan co cédigo de conduta da Coordinadora Estatal de ONGD, ao que
estamos adheridas a fravés da nosa participacion na Coordinadora Galega de ONGD,
da gque actualmente formamos parte da Xunta Directiva e de 2 comisidons de traballo.

As linas estratéxicas que incorpora o Plan son as seguintes:

e Dereito & comunicacién: Promover o dereito & comunicacion da sociedade civil
e dos grupos excluidos como ferramenta de participacion cidadd clave para a
incidencia politica en defensa da xustiza social, principalmente nos paises
empobrecidos.
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Dereito & educacidén: Promover o Dereito a unha Educacién equitativa, critica e

parficipativa en termos de acceso, fortalecemento de capacidades e
comunicacion para o cambio social.

Defensa dos Dereitos Humanos: Promover o respecto e a defensa dos DDHH a
través do fortalecemento e profteccidon dos liderados comunitarios e
organizativos, o apoio &s estruturas de denuncia e a visibilizacion das causas que
defenden, principalmente defensa dos recursos naturais, a democracia e a
identidade.

Equidade de xénero: Promover a equidade de xénero e a promociéon dos
dereitos das mulleres e nenas a tfravés da fransformacion persoal e a incidencia
social e politica feminista.

Fortalecemento institucional: Reforzar as capacidades institucionais e humanas
que garantan a viabilidade e sustentabilidade a longo prazo da organizacion e
a consecucion dos seus obxectivos.

0O1.1 Fortalecemento das capacidades e ferramentas de comunicacion e incidencia da
sociedade civil dos paises empobrecidos.

R.1.1Conseguir unha estratexia propia, sostible e enriquecedora en Cooperacion
Internacional

R.1.2 Fortalecer o equipo de Agareso para asumir o crecemento en acciodns de
cooperaciéon internacional

R.1.3 Sistematizar os criterios para seleccidn das contrapartes e desenar
programas de accién para cada unha delas

R.1.4 Especializarnos en tres dmbitos de accidén en cooperacion internacional

0.1.2 Fomento da conciencia critica, respecto dos dereitos humanos e a co-
responsabilidade social da mocidade do estado espanol

R.2.1 Consolidar a nosa posicion de actor especializado en EpCG en Galicia
R.2.2 Diversificar financiamento en EpCG

R.2.3 Sistematizar a forma de compartir as aprendizaxes e experiencias de EpCG
a nivel interno

R.2.4 Profundar na especializacion tematica das nosas propostas de EpCG

R.2.5 Converter ao profesorado nun actor crave da nosa estratexia de EpCG

°

0.1.3 Empoderamento e visilibizacion dos colectivos excluidos en Galicia

R.3.1 Agareso convértese en referente en Galicia no uso das metodoloxias de
comunicacion participativas para traballar con colectivos excluidos

R.3.2 Desenada unha metodoloxia propia para loitar contra o discurso do odio
R.3.3 Ampliar fontes do financiamento para Accidén Social

0.1.4 Fomento de alianzas co sector cultural para facer incidencia social
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e R.4.1 Desenar unha estratexia de inmersién no sector cultural galego

e R.4.2 Conseguir financiamento especifico para creacion de proxectos culturais
con enfoque social

e R.4.3 Crear sinerxias entre o sector educativo e o sector cultural

0.1.5 Profundar as accidéns de incidencia politica sobre xénero, interculturalidade,
medio ambiente e DDHH

e R.5.1. Planificacion dun obxectivo anual de incidencia politica

e R.5.2 Participacion activa en proxectos que procuren a visibilizacion e proteccidén
de defensores/as de DDHH de paises empobrecidos

e R.5.3 Crear unha lina de traballo especifico con xornalistas defensores de DDHH

0O.1.6 Fortalecemento da estrutura organizativa de Agareso

Ré.1 Definir perfis necesarios acorde coa nova planificaciéon

Ré.2 Area de voluntariado consolidada

R6.3 Equipo estable de Xunta Directiva

R6.4 Os ingresos de Agareso provenen de 5 fontes de financiamento diferentes
R6.5 Desenado e implementado un Plan de Igualdade voluntario

Acceso ao plan: Aqui
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https://www.agareso.org/wp-content/uploads/2022/07/Planificaci%C3%B3n-Estrat%C3%A9gica-2023-2026.pdf

10. Plan de Igualdade 2022-26

O 18 de octubro de 2022 publicouse no Rexistro e Depdsito de Convenios Colectivos,
Acordos Colectivos de Traballo e Plans de Igualdade (Regcon) o primeiro Plan de
lgualdade de Agareso. Podedes consultalo, famén, na seccion de Transparencia da
nosa web. Tanto en galego como en casteldn.

Ainda que non existia obriga legal de facelo, a asamblea da entidade considerou
urxente e necesario facer o exercicio de revision interna en materia de igualdade. Ao
longo de 2023, comezamos a aplicar as medidas asumidas no Plan: cambiamos 0 nome
da entidade, de Asociacion ONG de Cooperacion ao Desenvolvemento Galega de
Reporteiros Solidarios a Asociacion Galega de Comunicacion para o Cambio Social,
para evitar a inflexion de xénero; revisamos e actualizamos Plan de Voluntariado e mais
o convenio laboral, tendo especial coidado coas medidas relativas 4
corresponsabilidade; e iniciamos o Plan de Formacion. Queda pendente a
incorporacién dun protocolo de prevencion e actuacion ante o acoso sexual e o acoso
por razén de sexo e mais un documento que recolla expresamente os dereitos laborais
das vitimas de violencia de xénero.

Acceso ao plan: Aqui
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https://www.agareso.org/wp-content/uploads/2022/10/PLAN-IGUALDAD-AGARESO_GAL.pdf

